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  الضةط    ومركز   ، الإبداعي    الذاتي    الفاعلي    من   بكل   وعلاقته   ، النشة    التسةيف    عن   الكشة    إلى   الدراسة    هدفت   : الملخص 

  باسةتددا    اختيارهم   تم   ، طالط  و   طالطا    ( 141)   من   مكين    عين    اختيرت   ، الكرك   محافظ    في   للتميز   عطدالل   الملك   طلط    لدى 

  مقافيس:   تططيق   عطر   وذلك   ، الارتطاطي   اليصةفي   المنهج   سةتددا  ا   تم   الدراسة     أهداف   ولتحقيق   ، الططقي    العشةيايي    العين  

  النتايج   وأظهرت   لهم    والثطات   الصةد    دلالات   اسةتدرا    تم   الضةط ،   ومركز   ، الإبداعي    الذاتي    والفاعلي    ، النشة    التسةيف  

  معامل   سةةتددا  ا   تم   الدراسةة ،   أسةةةل    عن   وللإجاب    . الدراسةة    في   سةةتددا  لا ل   مناسةةطين   وثطات   بصةةد    تمتعت   الأدوات   ن  أ 

  من   كل   ب و   ، النشةةةة    التسةةةةيف    بفةاعلية    للتنطؤ   نحةدار لا ا   وتحليةل   ، المتغيرات   بين   العلاق    ططيعة    لتحليةل   بيرسةةةةين   ارتطةاط 

  بلغ   حسةابي   بمتيسة    متيسة    ى بمسةتي    جاء   النشة    تسةيف  ال   أن    النتايج   أظهرت و   . الضةط    ومركز   الإبداعي    الذاتي    الفاعلي  

  الفاعلي    بعد   وأن    (، 3.47)   بلغ   حسةةابي   بمتيسةة    متيسةة    بمسةةتيى   ت جاء   الإبداعي      الذاتي   الفاعلي    أن   تطي ن و   ، ( 2.79) 

  بينمةا   (، 3.45)   حسةةةةةابي   بمتيسةةةة    الأولى   المرتطة    في   الإبةداعية    الةذاتية    الفةاعلية    مقيةا    في   الإبةداعي   التفكير   في   الةذاتية  

  علاق    وجيد   النتايج،   أظهرت   كما  (. 3.42)   حسةةةةابي   بمتيسةةةة  ،   الأخيرة   المرتط    في   الإبداعي   الأداء   في   الذاتي    الفاعلي  

  امل مع   قيم    أن    الانحدار   تحليل   نتايج   وبينت   الضةةط ،   ومركز   ، الإبداعي    الذاتي    والفاعلي    النشةة    التسةةيف    بين   ، طردف  

  أن    (. α 05.≥)   عند   إحصةةاييا  دال    وهي   ، ( 0.612)   بلغت   قد   الإبداعي     الذاتي    فاعلي  ال و   النشةة    التسةةيف    بين   الارتطاط 

  وأن    (. α 05.≥)   عند   إحصةاييا  دال    وهي   ( 0.441)   بلغت   قد   الضةط     ومركز   النشة    التسةيف    بين   الارتطاط   معامل   قيم  

  وهي   الإبداعي ،   الذاتي    الفاعلي    في   التطافن   من   ( %66.6)   نسطته   ما  فسرت   قد   الإبداعي     الذاتي    والفاعلي    النش    التسيف  

   .الإبداعي    الذاتي    الفاعلي    في   متنطئ 

 للتميز.   عبدالل   مدارس   طلبة   الضبط،   مركز   الإبداعية،   الذاتية   الفاعلية   النشط،   التسويف   المفتاحية:   الكلمات
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Abstract: The study aimed to investigate active procrastination and its relationship with both 

creative self-efficacy and locus of control among students at King Abdullah II Schools for 

Excellence in Al-Karak Governorate. A sample of 141 male and female students was selected 
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using the stratified random sampling method. To achieve the objectives of the study, the 

descriptive correlational approach was employed, using the following instruments: the Active 

Procrastination Scale, the Creative Self-Efficacy Scale, and the Locus of Control Scale. Validity 

and reliability indicators were established for these tools, and results showed that they possessed 

acceptable psychometric properties for use in this study. To answer the study questions, Pearson 

correlation coefficients were used to analyze the relationships between variables, and regression 

analysis was employed to examine the predictive power of active procrastination on both creative 

self-efficacy and locus of control. The results showed that the level of active procrastination was 

moderate, with a mean of (2.79), and that creative self-efficacy was at a moderate level, with a 

mean of (3.47). The sub dimension Creative Thinking Self-Efficacy ranked first with a mean of 

(3.45), while Creative Performance Self-Efficacy ranked last with a mean of (3.42). The results 

further revealed a positive correlation between active procrastination and both creative self-

efficacy and locus of control. The correlation coefficient between active procrastination and 

creative self-efficacy was (0.612), which was statistically significant at (α ≤ .05). The correlation 

coefficient between active procrastination and locus of control was (0.441), also statistically 

significant at (α ≤ .05). Additionally, active procrastination and creative self-efficacy together 

accounted for 66.6% of the variance in creative self-efficacy, indicating that active procrastination 

is a predictor of creative self-efficacy. 

Keywords: Active procrastination, creative self-efficacy, locus of control, King Abdullah 

II Schools for Excellence. 

 مقدمة:ال

تعُد مرحل  المراهق  من المراحل الحاسةةم  في حياة الفرد، إذ تشةةهد تحيلات سةةرفع  ومتنيع  على الصةةعد المعرفي  والانفعالي   

الشةدصةي  لدى الطلط . وفي هذا المرحل ، فطدأ المراهقين بهظهار نزع  والاجتماعي ، ما فسةهم بدور جيهر  في تشةكيل الهيف  

ل المسةةؤولي ، مما فضةةعهم أما  تحدفات جدفدة، لاسةةيما داخل الطية  المدرسةةي ، التي تتطل  منهم م  متزافدة نحي الاسةةتقلالي  وتح 

 (.(Rustamov et al., 2024 التكي  مع مطال  أكادفمي  واجتماعي  متزافدة

اتلع    جاوز ذلك فت فحسةة ، إنما ، حيث تعُتطر مكان ا لا فقتصةةر فق  على التعليم الأكادفمي، حييف ا في هذا المرحل  المدرسةة  دور 

فهن المرحل  الثانيف   للطلط  للتعطير عن أنفسةةهم واسةةتكشةةاف اهتماماتهم. لذا،   فرصةة فيفر  و.  جتماعيلاوا  نفعاليلااليشةةمل النمي 

 (.Meehan et al., 2017  Wentzel, 2022) الأساسي . تمثل فترة حييف  للتطير الشدصي واكتساب المهارات الحياتي 

هةذا  لةذلةك تطرز الحةاجة  إلى فهم . على الأداء الأكةادفمي للطلطة   التي تؤثرالعيامةل أبرز  من تعُتطر العيامةل النفسةةةةية  والاجتمةاعية     

، عيامل تلع  دورا  رييسةيا  في كيفي  تعامل ، ومركز الضةط الإبداعي   ، الكفاءة الذاتي التسةيفكحيث تشةكل متغيرات  العيامل،

 .الطلطة  مع مهةامهم الةدراسةةةةية ، ممةا فجعةل من المهم دراسةةةةتهم لفهم التحةدفةات الأكةادفمية  وتطيفر اسةةةةتراتيجيةات التعلم الفعةالة 

(Solomon & Rothblum, 1984)  

 ه كةل منحيةث فُعرفة  ظةاهرة اةةةةايعة  بين الطلطة ،  عتطةاراا بة  ،نثيالطةاح   هتمةا ا بةالتي حظيةت حةد السةةةةليكيةات  أ  فشةةةةكةل التسةةةةيف 

(Koestner &Vallerand,1995)  (Senécal et al., 1995)   التسةةةيف  وصةةةفه بتدجيل بدء المها  إلى أن فشةةةعر الفرد

ت المحدد. هذا التدجيل لا فقتصةةةر فق  على المها  الأكادفمي ، بل فمتد ليشةةةمل جيان  ييقتالب  لتزا لاابالضةةةغ  الناتج عن عد  

ا على   وتطيفر   ،العيامةل  بةالتةالي، فتطلة  الأمر تحليةل هةذا ،دافرللأ  الجةانطين النفسةةةةي والاجتمةاعيحيةاتية  أخرى قةد تؤثر سةةةةلطة 

ومركز الضةط  لدفهم لتحقيق نتايج تعليمي   ،الطلط  في التغل  على التسةيف  وتعزفز كفاءتهم الذاتي  تعزز قدرات  ،اسةتراتيجيات

 سةلسةل  من التدجيلات الإرادف ، ر م إدراك الفرد للنتايج السةلطي  التي قد تترت  على ذلك. وفي ة  :هن  فه سةتيل بد ر  عو ل.أفضة

 ,Purwanto &Natalya)  الفرد فمارسةةه عن وعي وبهرادة  ن  سةةليك التسةةيف  هي اختيار اةةدصةةي، وبالتالي فه  أن   سةةتيل
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والطالغين، حيث فُعيق قدرتهم على  ،التسةيف  فُعد سةليك ا اةايع ا بين الطلط  ن  أ (Harriott &Ferrari ,1996) أو ة  (.2019

 .في الحياة الأكادفمي  والمهني  وفي اليقت المحدد، مما فترت  عليه نتايج سلطي   ،حإتما  المها  بنجا 

التنظيم  القدرة على  و ةع    ،ودورا في خفض الدافعي   ،للتسةيف   السةلطي  زت على الناحي رك ،  جميعها الأدبيات القدفم أن  نجد 

وجه  نظر بدفل  تسةةل  الضةةيء على جيان  التسةةيف ، حيث  (Chu &Choi,2005) أن  ة الذاتي ، إلا كفاءال  ندفاضاو  ،الذاتي

 & Choi)  وفقا ل  وقد عرفها على نتايج سةلطي .  أظهروا أن ليسةت جميع سةليكيات التسةيف   ةارة، ولا تعُد بالضةرورة مؤاةر  

Moran, 2009)،  فقي  فيه الفرد بتدجيل المها  عمدا  وبشةكل واٍ ، لكن مع الاحتفاظ بالقدرة على إنجازها  ،هُ هي نم  سةليكين  بد

ه اسةتراتيجي وهادف، حيث فسةتددمه الأفراد كيلي  لتحفيز أنفسةهم  ن  في اليقت المناسة  وبفعالي . فتميز هذا النيٍ من التسةيف  بد 

 تحت الضغ ، مما فؤد  إلى أداء متميز وإنتاجي  عالي .

فين    بين نيعين من التسةيف  (Chu & choi, 2005)  ر  ف فين التقليدفين الذفن فؤجلين مهامهم    وهم ،السةلطيينالمسةي  المسةي 

لا فنيون في الغال  التسةةةةيف ، ولكنهم   .حتى اللحظ  الأخيرة، بسةةةةط  عد  قدرتهم على اتداذ قرار الطدء في اليقت المناسةةةة 

فنتهين  الط ا إلى تدجيل المها  بسةةط  عد  قدرتهم على اتداذ القرارات بسةةرع ، ومن ثم العجز عن التصةةرف السةةرفع بناء  على  

 (Choi & Moran, 2009) ,(Ferrari et al., 1992) .تلك القرارات

فين النشةةطين وهم الذفن فتدذون قرار التسةةيف  بشةةكل متعمد، وفسةةتددمين دافعهم القي  في ظل  ةةغ  اليقت،  ،أما المسةةي 

قادرون على اتداذ    فهم  (Choi & Moran, 2009) .وفسةةةتطيعين إتما  المها  قطل المياعيد النهايي  وتحقيق نتايج مر ةةةي 

أنهم فعل قين تنفيةذ مهةامهم عمةد ا وفحيلين تركيزهم إلى مهةا  أخرى مهمة  في     يرالقرارات والتصةةةةرف في اليقةت المنةاسةةةة ،  

  (Ferrari et al., 1992) .الراهناليقت 

فين السةلطيين فين النشةطين في الأبعاد المعرفي  والانفعالي  والسةليكي . فعلى الصةعيد الانفعالي،   ،بالتالي، فدتل  المسةي  عن المسةي 

ا فيما فتعلق بقدرتهم على   فين السةةلطيين بالضةةغ  وفصةةطحين متشةةايمين، خصةةيصةة  عندما فقترب الميعد النهايي، فشةةعر المسةةي 

وتؤد  أفكارهم السةةلطي  حيل الذات والشةةعير بعد  الكفاءة إلى زفادة احتمالي   .(Ferrari et al., 1992) تحقيق نتايج مر ةةي 

 .Steel et al., 2001)) الفشل، وتحُدث لدفهم مشاعر الذن  والاكتةاب

فين النشةةةطين، فه  هم فحطين العمل تحت الضةةةغ . فعندما فياجهين المها  في اللحظات الأخيرة، فشةةةعرون بالتحد   ن  أما المسةةةي 

فين السةلطيين. وتتفاعل العمليات المعرفي  المدتلف   والتحفيز، وهذا الشةعير  فحميهم من المعاناة النفسةي  التي عادة  ما تصةي  المسةي 

فين النشطين فتميزون بالإصرار والقدرة على إنجاز المها   والاستجابات الانفعالي  المتطافن  لتنتج أنماط ا سليكي  مدتلف : فالمسي 

فين السلطيين أكثر ميلا  للتراجع والفشل في إتما  المها في اللحظ  الأخيرة، بينما فكين ال   (Chou &choi,2005) .مسي 

فين النشةطين، فه  الإفمان بالقدرة على تحقيق النتايج المر يب  فقيد إلى تسةيف  متعمد واسةتراتيجي. علاوة على   ن  بالنسةط  للمسةي 

ا للتنظيم الذاتي، وليس فشةلا  فيه ن  ذلك، فه    . (Chowdhury & Pychyl, 2018) هذا النيٍ من التسةيف  المدط  فُعد اسةتددام 

فين السةلطيين ن  وفي المقابل، فه  قد فؤجلين العمل نتيج  للقلق المرتط  بالمهم  ونتايجها. هؤلاء لا فدططين للتسةيف  ولا   ،المسةي 

ر طتهم في النجاح أو تجن  الفشةةةل تعمل  ةةةد قدرتهم على    ن  فقصةةةدونه، بل فشةةةعرون بالعجز تحت الضةةةغ . ومن المفارق  أ

 (Da Silva et al., 2020)  الإنجاز

تشةةمل مكينات معرفي  )اتداذ قرار بالتسةةيف (،   ،فهن التسةةيف  النشةة  فُعد ظاهرة متعددة الأبعاد  اسةةتناد ا إلى هذا الظروف،

وانفعالي  )تفضةةةيل العمل تحت  ةةةغ  اليقت(، وسةةةليكي  )إتما  المها   ةةةمن الميعد النهايي(، بالإ ةةةاف  إلى النتايج الفعلي   

ا لهذا الفروقات الجيهرف  )المعرفي  والانفعالي  والسةةليكي (، نتيقع أن فتمتع ك فين والشةةعير بالر ةةا عنها. ونظر  ل من المسةةي 

 .((Chou &choi,2005بدصايص نفسي  متميزة وأن فحققيا نتايج مدتلف   النشطين

الفاعلي  الذاتي    برزها أوفي  ةةةيء ذلك، برز اهتما  الطاحثين بدراسةةة  وفهم المتغيرات النفسةةةي  المرتطط  بالتسةةةيف  النشةةة ، 

فمثل مفهي  الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  أحد المفاهيم النفسةةي  الحدفث  التي حظيت باهتما  بالغ في  حيث .  ، ومركز الضةةط الإبداعي 

، حيث فشةةةير إلى   (Bandura, 1997)الأدبيات التربيف  والنفسةةةي  المعاصةةةرة. فعيد الجذر النظر  لهذا المفهي  إلى نظرف  

في مجال محدد. تطير هذا المفهي  لاحقا  ليصةةةةط  مجالا  مسةةةةتقلا  للدراسةةةة ، مع  اعتقاد الفرد بقدرته على إنتا  أعمال إبداعي  

بالر م من وجيد وفرة العدفد من   .(Tierney & Farmer, 2002)  داصةة  بالإبداٍ والتفكير الابتكارالتركيز على الجيان  ال
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 ,Chu & Choi) )  إلا أن  ،(Haycock, 1998)كدراس    الدراسات التي أظهرت علاقات سلطي  بين التسيف  والفاعلي  الذاتي 

فين   ن  الذاتي ، إذ أاةةاروا إلى أبدلاف التيقعات أاةةاروا إلى وجيد علاق  طردف  بين التسةةيف  النشةة  والفاعلي     2005 المسةةي 

 ,.Da Silva et al) السةلطيينعلى عكس المسةيفين   ،ثق  في تمكنهم من إنجاز المها  حتى وإن قاميا بتدجيلها   نيفمتلكالنشةطين،  

وتكشةةةة  الأبحةاث الحةدفثة  عن وجيد علاقة  إفجةابية  بين ارتفةاٍ مسةةةةتيفةات الفةاعلية  الةذاتية  الإبةداعية  لةدى الطلطة   (.2020

الإبداٍ وتحسةين  وممارسةتهم للتسةيف  النشة ، حيث فميل هؤلاء الطلط  إلى اسةتددا  اسةتراتيجيات التدجيل الهادف كيلي  لتعزفز

 (Bai et al,2024)  المدرجات الإبداعي 

 

ها اةيء فمكنهُ ن  الأاةدا  ذو  الفاعلي  الذاتي  العالي   الطا  فنظرون إلى المها  الصةعط  على أ ن  فشةير باندورا في نظرفته إلى أ

الآثةار المترتطة  على ذلةك فرب  بنةاء الفةاعلية  الةذاتية  بكيفية  قيةا  الشةةةةدص بتقييم المهةا  معرفيةا     ن  القيةا  بةه. إ  ولا فتجنطينإتقةانةهُ  

الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  هي محددة وتعتمد    ن  إلى مسةةةةتيى الفاعلي  الذاتي  لدفه إما مرتفع أو مندفض. بناء على ذلك فه   سةةةةتناداا

 نشةط لأبا دافع الطلط  للقيا   ن  أ( Bandura, 1977) (. فعتقدSlatten, 2014)  الشةدص على الميارد في هذا المجالعلى حكم  

ميلا  للقيا    هم فكينين أكثرن  فرتط  بمفهي  الفعالي  الذاتي . فعندما فجدون أنفسةةةةهم قادرون على تحقيق النجاح في مجال معين، فه 

بمجرد أن فزداد الإحسةةةةا  بةالفعةالية  لةدى الطلاب، فنشةةةةد لةدفهم ر طة  أكطر في تحقيق    .من الجهةدبتلةك الأنشةةةةطة  وبةذل المزفةد  

ه بيسةةةعهم تنفيذ المها  والتحدفات المطليب  بجيدة عالي ، وهذا  ن  المسةةةتيفات العالي  من التحصةةةيل الأكادفمي والتفي . فعتقدون أ

 (Arias-Chávez et. al., 2020) فدفعهم إلى تعزفز التزامهم وإصرارهم على تحقيق الأهداف المرجية

ا لأالتي تلعة  دورا ،   خرىالأفمثةل مركز الضةةةةط  أحةدا المتغيرات  من جةانة  رخر   ا    ن  نظر  ا مرتططة  مركز الضةةةةط  فُعةد مفهيمة 

معرفيا  فحدد   الضةط  مفهيما  مركز عد  فإذ بالنجاح الأكادفمي، فقد أاةارت الأدبيات العلمي  إلى وجيد تفاعل بينه وبين التسةيف . 

كيفي  اسةتجاب  الفرد للمياق  المدتلف ، بما في ذلك الظروف الأكادفمي . وقد سةعى العدفد من الطاحثين إلى دراسة  مركز الضةط   

ونظرا  لارتطةاط مركز  وكيفية  تفسةةةةير الأفراد لأحةداث حيةاتهم، مع التركيز على اعتقةادهم بقةدرتهم على التحكم في هةذا الأحةداث

الضةةط  بالنجاح الأكادفمي مثل التعلم والتحصةةيل الدراسةةي المرتفع، أصةةط  من الضةةرور  للطاحثين دراسةة  معتقدات الطلاب 

 Rustamov et al, 2024)المتفيقين أكادفميا  وذو  الأداء المرتفع. )

أحد الركايز الأسةاسةي  في علم النفس التي تفسةر الفرو  الفردف  في تفسةير  (Locus of Control) فمثل مفهي  مركز الضةط 

. وقةد وصةةةةفةهُ بةدنةهُ مفهي  في ةةةة  كي  فؤمن الفرد  1954لأول مرا على فةد العةالم روتر    الأحةداث والنتةايج. ظهر هةذا المفهي 

 . (Lefcourt, 1966) حداث التي تحدث في حياته الييمي بسيطرته على الأ

التراكمية  للفرد مع أنمةاط التعزفز، عملية  التعلم الاجتمةاعي من وفقةا  لهةذا النظرفة ، فتشةةةةكةل مركز الضةةةةط  من خلال الدطرات  

فهن الفرد فتصةةرف بطرفق  معين  وفضةةع تيقعات من هذا  النماذ  المحيط ، التفاعل بين السةةمات الشةةدصةةي  والعيامل الطيةي 

السةليك مدفيٍ بالتعزفز وما فدفع الفرد  ن  . أ  أ  (Deniz et al., 2009)السةليك. وهناك قيم  للنتيج  المتيقع  من هذا السةليك

ما فرتكز عليةه هذا   ن  إ  تيجه هذا المعتقةدات كيفية  تطني الأفراد للمياق  والسةةةةليكيةات.فقةد ، للتصةةةةرف هي المكةافيت والعقيبات

مركز الضةةط  الداخلي على    فعتمد والدارجيي  كز الضةةط : مركز الضةةط  الداخلوالمعتقدات فشةةير إلى نيعين من مرالتصةةير  

  ن  إذا كةانيا فعتقةدون أ  الأفراد  ن  نجةاحهم أو فشةةةةلهم فرجع إلى عيامةل تقع تحةت سةةةةيطرتهم. أ  أ ن  اليقةت الةذ  فعتقةد فيةه النةا  أ

نجاحهم أو فشةةلهم فرجع إلى حد كطير إلى عامل خار  عن سةةيطرتهم )على سةةطيل المثال، سةةيء الحب أو صةةعيب  المهم (، فهذا 

عياق  سةةليكنا ترجع إلى أفعالنا )مركز  ن  لدفهم مركز  ةةط  خارجي. بمعنى رخر، مركز الضةةط  هي الاعتقاد بد  ن  فشةةير إلى أ

، فؤكد  (Rustamov et al, 2024 )الضةةط  الداخلي( أو إلى عيامل خارجي  خارج  عن سةةيطرتنا )مركز الضةةط  الدارجي(

النتايج   ن  النتايج لأفعالهم الشدصي ، بينما فرى ذوو الضط  الدارجي أ  فميلين إلى إرجاٍ  ،الأفراد ذو  الضط  الداخلي ن  روتر أ

كما تظُهر الدراسةات أن الطلط  المتفيقين فميلين إلى امتلاك مركز  (Rotter, 1966). تحكمها قيى خارجي  كالحب أو الصةدف 

 Rustamov et al, 2024) ط  داخلي، مما فجعلهم أكثر قدرة على تنظيم سليكياتهم الأكادفمي . )

بةعةةد   فةيةمةةا  الةلاحةقةة الأطةر  الةتةطةيرات  جةةاءت  لةطةةانةةدوراكةنةمةيذ     الةنةظةرفةة   الاجةتةمةةاعةيةة   الةمةعةرفةيةة    (1977) الةنةظةرفةة  

السةليك، ومفهي  الكفاءة الذاتي    ى دور المعتقدات الذاتي  في بناءالتركيز عل باندورا مفهي  مركز الضةط  عن طرفقوسةع  حيث 

إدراك الفرد لقةدرتةه على التةدثير في الأحةداث   ن  أظهر بةانةدورا أاعةل الةدفنةاميكي بين الشةةةةدص والطيةة ، إذ  كعةامةل وسةةةةي ، والتفة

 (1985) نظرفة  العزو السةةةةططي ليفنرثم جةاءت    (Bandura, 1977) .)الكفةاءة الةذاتية ( فعزز الضةةةةط  الةداخلي وفةدعم الأداء

قةد  وفنر إطةارا  أكثر تعقيةدا  لتحليةل أنمةاط العزو من خلال، إ ةةةةافة  بعةد  الثطةات والتحكم، والتمييز بين العزو الةداخلي الثةابةت  
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تشةةةةير هذا النظرف  إلى أن تفسةةةةيرات الأفراد لأسةةةةطاب  )القدرات( والمتغير )الجهد(، ورب  أنماط العزو بالانفعالات والدافعي 

  (Weiner, 1985) . شكل جيهر  على دوافعهم وسليكياتهالنجاح والفشل تؤثر ب

التمييز    طير ليفنسةةين نميذجا  أكثر دق  لقيا  مركز الضةةط  من خلال  (1973وأخيرا  نظرف  الضةةط  متعدد الأبعاد لليفنسةةين )

السةياقات المحددة لأنماط    برازإ(، وبين ثلاث  أبعاد: الضةط  الداخلي، الضةط  الدارجي )القيى القيف (، الضةط  الدارجي )الحب

أنماط الضةةط  تدتل  حسةة  المجالات    ن  أظهرت دراسةةات ليفنسةةين أ الضةةط ، وتطيفر مقافيس أكثر حسةةاسةةي  للفرو  الفردف 

 .(Levenson, 1973) الحياتي 

ففي  في الفاعلي  الذاتي      فالتسةيدور  التي جمعت بين التسةيف  النشة  والفاعلي  الذاتي  الإبداعي  إلى   ،وتشةير الدراسةات السةابق 

لإتقان الشةدصةي والأداء الإبداعي في العلاق  بين  ا  تدثيرعن  الكشة   التي هدفت إلى  Bai et al,2024)با  ورخرون ) دراسة 

الأداء الإبداعي فلع   ن  ظهرت نتايج الدراسة  أأمشةاركا . و 536التسةيف  النشة  والتفكير الإبداعي، وتكينت عين الدراسة  من  

دورا  وسةيطا  بين التسةيف  النشة  والتفكير الإبداعي. ا ةاف  إلى تيسة  الإتقان الشةدصةي والأداء الإبداعي بين التسةيف  النشة  

 والتفكير الإبداعي.

  الذاتي  وأنماط التسةيف . تكينت عين  الدراسة  من العلاق  بين الفاعلي قامت بدراسة فقد   (Da Silva et al., 2020)دراسة    ا م  أ

ومقيا   الذاتي  العام ، مقيا  التسةةةيف  النشةةة   مقيا  الفاعلي  مقافيس:ثين ثلاث  ، حيث اسةةةتدد  الطاح ينب جامعيطلا  106

  الذاتي ، في حين أظهرت النتايج  بين التسةةيف  العا  والفاعلي التسةةيف  العا . أظهرت النتايج وجيد علاق  سةةلطي  دال  إحصةةاييا  

ذاتي   الفاعلي  الالطلاب الذفن فمتلكين   ن  الذاتي . وتشةةةير هذا النتايج إلى أ  فجابي بين التسةةةيف  النشةةة  والفاعلي وجيد ارتطاط إ

  .الذاتي  بزفادة الميل للتسيف  السلطي  لنش ، بينما فرتط  اندفاض الفاعلي مرتفع  فميلين بشكل أكطر لتطني نم  تسيف  ا

( التي هدفت إلى دراسةةة  التسةةةيف  النشةةة  والأفكار الإبداعي : الدور Liu et al., 2017ا )ؤليي وزملا أعد ها   دراسةةة أكدت   

طالطا  جامعيا  من الجامعات الصةةيني . اسةةتدد  الطاحثين   853تكينت عين  الدراسةة  على حيث اليسةةي  للكفاءة الذاتي  الإبداعي .  

كشةفت نتايج تحليل  و  الإبداعي.المقيا  للكفاءة الذاتي  الإبداعي ، ومقيا  للسةليك ا النشة ،ثلاث  مقافيس رييسةي : مقيا  التسةيف  

الارتطاط عن وجيد علاقات إفجابي  دال  إحصةاييا  بين التسةيف  النشة  والكفاءة الذاتي  الإبداعي  والتفكير الإبداعي. كما أظهرت 

الكفاءة الذاتي  الإبداعي  تلع  دورا  وسةيطا  كاملا  في العلاق  بين التسةيف  النشة  والتفكير الإبداعي، مما فشةير إلى أن التدثير   ن  أ

 الإبداعي  لدى الأفراد.  الإفجابي للتسيف  النش  على الإبداٍ فمر عطر تعزفزا للثق  في القدرات

 أعدها  دراس ما في ك  كما ووجدت الأبحاث التي تناولت كل من التسيف  الأكادفمي والفعالي  الذاتي  الإبداعي  ومركز الضط  معا  

عالي  بين التسةةةيف  الأكادفمي ومركز الضةةةط  والف التي سةةةعت إلى فهم العلاق  (Muazzam et al., 2023)  ورخرون  ميزا 

وأظهرت ي باكسةتان، طالطا  وطالط  من طلط  الجامع  ف  (333)عين  الدراسة    ، واةملترتطاطيلااج المنه الذاتي  الإبداعي  واتطعت

فرتط  سةةلطا  أفضةةا     التسةةيف  السةةلطي ن  بداعي ، كما أفرتط  بعلاق  سةةلطي  مع الفعالي  الذاتي  الإ سةةلطيالتسةةيف  الجان   ن  أالنتايج  

الضط  الداخلي، فيما فرتط  إفجابيا  بمركز الضط  الدارجي، بينما فرتط  مركز الضط  الداخلي والفعالي  الذاتي  الإبداعي    بمركز

 بعلاق  إفجابي . 

 طلط  دىل  الإبداعي  ومركز الضةط   الفاعلي  الذاتيكل من بين التسةيف  النشة  والتي ترب  تطُرز هذا الدراسة  أهمي  فهم العلاق  

ا للطلط  المتميزفن أكادفمي ا. ومن خلال اسةةةتكشةةةاف هذا العلاق ، تسةةةعى   مدار  الملك عطدالل الثاني للتميز، حيث فمثلين نميذج 

الدراسةةة  إلى تقدفم رؤى جدفدة حيل الآليات النفسةةةي  التي تحكم أداء هذا الفة ، والتي فمكن أن تسةةةهم في تطيفر اسةةةتراتيجيات  

 .م وتمكينهم من استثمار قدراتهم بشكل أمثلتربيف  أكثر فاعلي  لدعمه

 مشكلة الدراسة 

  ن  بعض المتفيقين فمارسةينه بطرفق  مدتلف . في السةابق كنا نعتقد أ ن  التسةيف  مشةكل  فعاني منها كثير من الطلط ، لكن المفارق  أ

أثناء قراءتي   .هناك نيع ا رخر من التسةيف  قد فكين مفيد ا أحيان ا  ن  التسةيف  مرتط  فق  بالكسةل، لكن الدراسةات الحدفث  بينت أ

في مدار  التميز مثل مدار  الملك   ولا سةةيما   –بعض الطلط  المتميزفن  إذ أن   ظاهرة  لافت   لطعض الأبحاث التربيف ، لاحظت 

فؤجلين مهامهم عمد ا، لكنهم مع ذلك فنجزونها بشةكل ممتاز عندما فقترب ميعد التسةليم. هذا جعلني أتسةاءل عن  -الثاني    عطد الل
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ا بدراسةة  هذا  ن  ما فزفد أهمي  هذا المي ةةيٍ أ .الأسةةطاب النفسةةي  وراء هذا السةةليك الدراسةةات المحلي  في الأردن لم تهتم كثير 

ا علاقته بدمير مثل ثق  الطال  بنفسةه وقدرته على الابتكار، أو طرفق  تفكيرا في أسةطاب نجاحه أو  النيٍ من التسةيف . خصةيصة 

 . كثق   ذات الأهمي العيامل النفسةةيربطها بطعض  و  هذا النيٍ من التسةةيف  ق  بينفي هذا الدراسةة ، سةةنحاول فهم العلا .فشةةله

 .الطال  بقدراته الإبداعي ، وكي  ففسر أسطاب نجاحاته وإخفاقاته

 أسئلة الدراسة 

الدراسة  إلى التحقق من التسةيف  النشة  وعلاقته بمركز الضةط  والفاعلي  الذاتي  الإبداعي  لدى طلط  مدار  الملك عطدالل   هدفت

 للتميز، وذلك من خلال الإجاب  عن الأسةل  الآتي :

 لدى طلط  مدار  الملك عطدالل للتميز؟نش  التسيف  ال ما درج  -1

 الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  لدى طلط  مدار  الملك عطدالل للتميز؟  ما درج  -2

 ماهي مركز الضط  لدى طلط  مدار  الملك عطدالل للتميز؟  -3

وكل من الفاعلي    ،بين مسةتيى التسةيف  النشة  ، وما اتجاا هذا العلاق  وقيتها،هل تيجد علاق  دال  احصةاييا   -4

 لدى طلط  مدار  الملك عطدالل للتميز في محافظ  الكرك؟ ومركز الضط  الذاتي  الإبداعي 

كل من الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  ومركز الضط  لدى طلط  مدار  الملك   فيلتسيف  النش  اما مدى مساهم    -5

 عطدالل للتميز في محافظ  الكرك؟ 

 أهداف الدراسة 

الذاتي  الإبداعي  في التسةيف  النشة  لدى طلط  مدار    الضةط  والفاعلي الدراسة  إلى التحقق من درج  كل من مركز   هذاتهدف 

لدى طلط    ومركز الضةط  الملك عطدالل للتميز في محافظ  الكرك. وكذلك بيان التسةيف  النشة  وعلاقته بالفاعل  الذاتي  الإبداعي 

 الملك عطدالل للتميز في محافظ  الكرك. 

 أهمية الدراسة 

، تكمن أهمي  الدراسةة  من الناحي  النظرف ،   تضةةي  مفهيما  جدفد ا للأبحاث النفسةةي  والتربيف . فمي ةةيٍ التسةةيف    في أن ها أولا 

ا، خاصة  عندما فتعلق الأمر بالطلاب المتفيقين في المدار  ا في الدراسةات العربي  كثير  تحاول   كذلك .النشة  ليس مفهيما  دارج 

التسةيف  النشة  بطعض المفاهيم الأخرى مثل الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  ومركز الضةط . هذا فسةاعدنا في معرف    طا رتطا ي فهم كيف

  .كي  ففكر الطلاب المتميزون، وما الذ  فدفعهم لاتداذ قرارات معين  في دراستهم

بحاج  لمعرف  الفر  بين التسةيف  السةلطي    إذ أن همالمعلمين والمراةدفن التربيفين.    النتايج يمكن أن تفيدفأما من الناحي  التططيقي ،  

الدراسةة  تيفر معليمات مفيدة لتصةةميم برامج تدرفطي  كما أن  . هذا فؤثر على طرفق  تعاملهم مع الطلط  لأن  والتسةةيف  النشةة ، 

تسةاعد الطلاب على تنمي  مهاراتهم الإبداعي  وتحسةين تنظيمهم الذاتي. بالإ ةاف  إلى ذلك، فمكن أن تسةاعد صةناٍ القرار في فهم 

الضةيء على جيان  مهم  في  الدراسة  تسةل  باختصةار   .احتياجات الطلاب المتفيقين بشةكل أفضةل، خاصة  في مدار  التميز

 .عملي حياة الطلاب المتفيقين، سياء من الناحي  النظرف  أو ال

 محددات الدراسة 

 بالعيامل الآتي :   تتحدد النتايج

 ( من طلط  مدار  الملك عطدالل للتميز في محافظ  الكرك.141من )العامل الطشر : تمثلت عين  الدراس  

 (. 2023/2024العامل الزماني: أجرفت الدراس  خلال الفصل الدراسي الأول )

  العامل المكاني: اقتصرت الدراس  على طلط  المدار  في محافظ  الكرك.

 مصطلحات الدراسة

 التسويف النشط
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هي نم  سةليكي فقي  فيه الفرد بتدجيل المها  عمدا  "بدنهُ (Choi & Moran, 2009)  تشةي  وتشةيفعرف التسةيف  النشة  وفقا ل

وبشةكل واٍ ، لكن مع الاحتفاظ بالقدرة على إنجازها في اليقت المناسة  وبفعالي . فتميز هذا النيٍ من التسةيف  بدنه اسةتراتيجي  

  ."فستددمه الأفراد كيلي  لتحفيز أنفسهم تحت الضغ ، مما فؤد  إلى أداء متميز وإنتاجي  عالي وهادف، حيث 

 على وفق الأبعاد الآتي :

 اختيار متعمد لتدجيل المها  بعد تقييم الميق  :التأجيل المقصود .1

 القدرة على إدارة اليقت بشكل فعال :السيطرة الزمنية .2

 ازدهار الأداء في الظروف الزمني  الحرج  :الأداء تحت الضغط .3

 تحقيق إنجازات مر ي  ر م التدجيل :الرضا عن النتائج .4

  فقُا  التسيف  النش  إجرايي ا من خلال الدرج  التي فحرزها الطال  على مقيا  التسيف  النش  المعتمد في هذا الدراس . 

 مركز الضبط

،  " الفرد بقةدرتةه على التحكم في الأحةداث والنتةايج في حيةاتةهمةدى إفمةان  "(Rotter,1954)  روترمركز الضةةةةط  وفقةا  لفعرف  

 :وفنقسم إلى نيعين

إفمان الفرد بدن النجاحات والفشةةل ناتج  عن جهيدا وقدراته  :(Internal Locus of Control) الضبببط الدايلي .1

 .وخياراته الشدصي 

الأحداث خارج  عن سةةيطرته، وتتحكم بها  ن  اعتقاد الفرد بد :(External Locus of Control) الضبببط الخارجي .2

 .قيى خارجي  مثل الحب أو الصدف  أو الآخرفن

  فقُا  مركز الضط  إجرايي ا من خلال الدرج  التي فحرزها الطال  على مقيا  مركز الضط  المعتمد في هذا الدراس .

 الفاعلية الذاتية الإبداعية 

مفهي  فشةةةةير إلى اعتقةاد الفرد في قةدرتةه على إنتةا   "  بةدن هةا  (Bandura,1977)وفقةا لطةانةدورا    لفةاعلية  الةذاتية  الإبةداعية ا  فر  عت

 . "أفكار وحليل إبداعي  وفعال  في مياجه  التحدفات والمها  المطليب 

الةذاتية  الإبةداعية  المعتمةد في  فقُةا  الفةاعلية  الةذاتية  الإبةداعية  إجرايية ا من خلال الةدرجة  التي فحرزهةا الطةالة  على مقيةا  الفةاعلية   

 .هذا الدراس 

 إجراءات الدراسة: 

منهجي ، بدأت أولا  بةةةةةةمراجع  الأدب النظر  والدراسةات السةابق  ذات الصةل  بمتغيرات اتطعت الدراسة  سةلسةل  من الإجراءات  

إطار نظر  فدعم أهداف الدراسة  وفُسةهم  الدراسة ، وهي: التسةيف  النشة ، الفاعلي  الذاتي  الإبداعي ، ومركز الضةط ، بهدف بناء 

 .في تطيفر أدواتها 

تلا ذلك تحدفد العين  الاسةتطلاعي  للتحقق من مؤاةرات صةد  وثطات أدوات الدراسة . حيث تم حسةاب الصةد  الظاهر ، وصةد  

الطناء من خلال معاملات الارتطاط بين الفقرة والدرج  الكلي ، كما تم حسةةاب معامل الاتسةةا  الداخلي باسةةتددا  معامل كرونطا   

 .للأدوات بناء  على نتايج هذا التحليلاتألفا، وتم اعتماد الصيرة النهايي   

( طالط ا وطالط  من طلط  الصفين السابع والثامن في مدار  الملك عطدالل  141عددها )  الطالغو ،تم اختيار العين  الأساسي  للدراس 

وقد تم تقسةيم العين  إلى ططقات وفق ا لمتغير  الصة  الدراسةي )سةابع،   .باسةتددا  أسةليب العين  الططقي  العشةيايي   ،الثاني للتميز

 .ثامن( والجنس )ذكير، إناث(، ثم تم اختيار الأفراد عشيايي ا من كل ططق  بما فضمن التمثيل المتيازن

تم التنسةيق المسةطق مع إدارات المدار  للحصةيل على الميافق  الرسةمي ، وتم اةرح أهداف الدراسة  للطلط  وأهميتها، مع التدكيد  

ل الحصةةص الدراسةةي ،  على السةةرف  التام  لاسةةتددا  الطيانات لأ راض الطحث فق . ثم جرى تيزفع أدوات الدراسةة  ورقي ا خلا

 .بالإاراف المطاار على عملي  التططيق لضمان و يح التعليمات ودق  الإجاب   الطاحث  توقام
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لمعالجتها إحصةةةايي ا. وقد تم اختيار التحليلات الإحصةةةايي  بما فتلاء  مع   SPSS تم تدوفن الإجابات فدوف ا ثم إدخالها إلى برنامج

 :ططيع  كل سؤال بحثي، كما فلي

 والثاني. تم استددا  المتيسطات الحسابي  والانحرافات المعيارف  للإجاب  عن السؤال الأول •

 المةيف  للإجاب  عن السؤال الثالث.التكرارات والنس   •

 بيرسين للإجاب  عن السؤال الرابع.  معامل ارتطاط •

 الطسي  للإجاب  عن السؤال الدامس.  تحليل الانحدار •

 الطريقة والإجراءات 

ت المسةتددم  فيها، وخطيات تطيفر  في هذا الدراسة ، تعرففا بمجتمع الدراسة  وعيناتها، والأدوا  اول الإجراءات التي ططقتتتن  

في   ها الأسةالي  الإحصةايي  التي اسةتددمت تططيقها، أ ةاف  إلى تي ةي المتطع  في  جراءات  الأداة، والتدكد من صةدقها وثطاتها، والإ

 تحليل الطيانات.

، وتم انتقاء عين  الدراسةةة  ملايما  لأهداف  ، كينهفي الدراسةةة  الحالي  المنهج اليصةةةفي والتنطؤ   منهجي  الدراسةةة : تم اسةةةتددا 

 . الدراس  بالطرفق  الططقي  العشيايي 

 

 

 مجتمع الدراسة وعينتها: 

 توزيع عينة الدراسة وفقاً لمتغيري الجنس والصف  ( 1الجدول )

 النسط  العدد  المتغيرات 

 الجنس 

  

 58.9 83 ذكر

 41.1 58 أنثى 

  الص  
 58.9 83 السابع

 41.1 58 الثامن 

 100.0 141 يٍمالمج 

 

 

 

، والثاني : مقيا  الفاعلي  الذاتي  الإبداعي ،  ، الأولى: مقيا  التسةةيف  النشةة تم اسةةتدد  ثلاث أدوات للقيا   أدوات الدراسبببة:

 وللإجراءات التي اتطعت في استدرا  الصد  والثطات لكل منها.والثالث : مقيا  مركز الضط ، وفيما فلي وص  لكل مقيا  

 أولاً: مقياس التسويف النشط

 ( فقرة. 16) ( وفشمل المقيا  على(Choi& Moran, 2009 تشي  وميرانتم استددا  مقيا  

 صد  المقيا : 

  محكمةا  من أعضةةةةةاء الكةادر الأكةادفمي (  12على )  ،( فقرة16)  المقيةا  المكين من  بنيد  الصةةةةةد  الظةاهر : جرى عرض

الآخذ بيرايهم في مدى ارتطاط   بهدف ، والتربي  الداصةةة ، في الجامعات الأردني ،لم النفس التربي عمجال  المتدصةةةصةةةين في 

. وتم تعدفل بعض الفقرات التي كان الاتفا  فيها  التعدفلات الملايم  ومن ثم تقدفمو ةةيحها،  درج لقياسةةه، و الفقرات لما أعُدت

 .%(. وهذا مؤار على الصد  الظاهر  للمقيا 85بين المحكمين بنسط  )

( طةالطةا  30الةدرجة  الكلية  للمقيةا  عن طرفق تططيق المقيةا  على )والفقرة  بين    رتطةاطلااصةةةةد  الطنةاء: تم حسةةةةاب معةاملات  

 (.734. -312.قيم ارتطاط الفقرات مع الدرج  الكلي  للمقيا  بين ) الدراس  وخار  عينتها، قد تنيعت وطالط ، من داخل مجتمع

 (:2تم حساب معاملات ارتطاط فقرات الأداة بالدرج  الكلي  كما هي مي   في الجدول )

 

 بالدرجة الكلية للمقياس  معاملات ارتباط الفقرات  (: 2جدول )
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 رقم الفقرة مع الدرجة الكلية   رتباط لاا رقم الفقرة
مع الدرجة    رتباطلاامعامل 

 الكلية  

1 0.650 6 0.700 

2 0.500 7 0.450 

3 0.630 8 0.420 

4 0.312 9 0.680 

5 0.400 10 0.734 

11 0.410 12 0.720 

13 0.380 14 0.700 

15 0.400 16 0.330 

 

( طالطا  وطالط  من نفس مجتمع 30خلال تططيقه على عين  اسةةتطلاعي  مكين  من )تم التدكد من ثطات المقيا  من ا :  ثطات المقي

(، مما فدل على تمتع 0.823الدراسة ، وجرى حسةاب معامل الاتسةا  الداخلي باسةتددا  معادل  كرونطا  ألفا، حيث بلغت قيمته )

 ..المقيا  بدرج  ثطات جيدة ودال  إحصايي ا 

طرفق  تصةةحي  المقيا : للحكم على المتيسةةطات الحسةةابي  لفقرات المقيا  الذ  اسةةتدد  تدرفج من سةةطع  بدايل: بحيث تشةةير  

 ( إلى "أوافق تماما ". 7( إلى "لا اوافق تماما "، والدرج  )1الدرج  )

 واستددمت المعادل  الآتي :

  3أدنى قيم (/ –)أعلى قيم  في التدرفج  

 مندفض  )2.33إلى  1.00من ) 

 متيس   )4.66إلى  2.34(من 

 مرتفع  )7.00إلى  4.67(من 

 ثانياً: مقياس الفاعلية الذاتية الإبداعية

الطعد الأول الفاعلي  الذاتي  في  على بعدفن،   فقرة تتيزٍ(  21) ( وفشةةتمل المقيا  على(Abbott,2010لأبيت  مقيا   تم اعتماد

 (13_21الطعد الثاني الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  في الأداء الإبداعي الفقرات من )(، 12_1التفكير الإبداعي الفقرات من )

 صد  المقيا : 

من أعضةاء الكادر الأكادفمي  (  12ميزع  على بعدفن على )  ،( فقرة  21المقيا  المكين من ) الصةد  الظاهر : تم اسةتعراض

بهدف ، وجامع  مؤته، وجامع  اليرميك، الداصة ، في الجامعات الأردني المتدصةصةين في مجال علم النفس التربي ، والتربي   

حيث تم حذف  الآخذ بيرايهم في مدى ارتطاط الفقرات لما أعُدت لقياسةةةةه، ودرج  و ةةةةيحها، ومن ثم تقدفم التعدفلات الملايم .  

بعض الفقرات من المقيةا  التي أجمع عليهةا اثنةان من المحكمين، وتعةدفةل بعض الفقرات التي كةان الاتفةا  فيهةا بين المحكمين 

 %(. وهذا مؤار على الصد  الظاهر  للمقيا .85بنسط  )

( طالطا  وطالط  30على )  الدرج  الكلي  للمقيا  عن طرفق تططيق المقيا وبين الفقرة    رتطاطلااتم حساب معاملات  صد  الطناء: 

  ،.( 578 –.  351من خار  عين  الدراسةةةة  وداخل المجتمع، وتراوحت قيم معامل ارتطاط الفقرة مع الدرج  الكلي  للمقيا  بين )

(، لطعةد الفةاعلية  الةذاتية  في التفكير الإبةداعي ، وتراوحةت لطعةد  757.-442.) تراوحةت معةاملات ارتطةاط الفقرة مع الطعةد بينو

.  860) ةةةمن نطا  معاملات ارتطاط الأبعاد مع الدرج  الكلي    .(، وبلغت617 –.  373عي بين )الفاعلي  الذاتي  في الأداء الإبدا

 .( وهي قيم دال  ذات دلال  إحصايي . 925 –

 (:3تم حساب معاملات ارتطاط فقرات الأداة بالدرج  الكلي  كما هي مي   في الجدول )

 

 

 لدرجة الكلية للمقياس: لفقرة وا فاعلية الذاتية الإبداعية بين اارتباط فقرات الت  معاملا (: 3جدول )

رقم   البُعد 

 الفقرة
 معامل 

معامل  

مع   رتباط لاا

 البُعد 
 رقم الفقرة 

 معامل 

 الارتباط مع البُعد 

  رتباطلاامعامل 

 مع الدرجة الكلية  
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الارتباط مع  

 البُعد 

الدرجة  

 الكلية 

الفاعلي  

الذاتي   

في 

التفكير  

 الإبداعي 

1 0.442 0.432  

الفاعلي  

الذاتي  في  

الإداء 

 الإبداعي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 0.617 0.619 

2 0.470 0.474 14 0.554 0.491 

3 0.583 0.519 15 0.605 0.595 

4 0.496 0.394 16 0.373 0.353 

5 0.614 0.466 17 0.388 0.342 

6 0.757 0.632 18 0.379 0.364 

7 0.751 0.629 19 0.545 0.604 

8 0.507 0.468 20 0.413 0.364 

9 0.690 0.604 21 0.594 0.604 

10 0.620 0.431 

11 

0.646 0.533 

12 0.715 0.637 

 

طالط ا وطالط  من داخل ( 30التحقق من ثطات المقيا  من خلال تططيق الأداة على عين  استطلاعي  مكين  من ) ثطات المقيا : تم

 ( فطين النتايج:  4والجدول )، مجتمع الدراس  وخار  عينته، وتم حساب معامل الاتسا  الداخلي باستددا  معامل كرونطا  ألفا 

 الدايلي   تساقلاا(: معامل  4جدول )

 كرونباخ ألفا   البعد 

 0.792 الفاعلي  الذاتي  في التفكير الإبداعي 

 0.708 الإبداعي  في الأداء الإبداعي الفاعلي  الذاتي  

 0.841 الكلي 

 

.( وهي قيم  ذات  841) .( وبلغت القيم  للدرج  الكلي 792 –.  708( أن معامل ثطات المقيا  للأبعاد بين )4فتض  من الجدول )

 دلال  إحصايي .

 حي  المقيا :طرفق  تص

ا، أبد ا(، لغافات تفسةير المتيسةطات الحسةابي  لفقرات المقيا ،  ا،  الط ا، أحيان ا، نادر  والذ  بنُي وفق مقيا  ليكرت الدماسةي )دايم 

ا ) ا )3(، أحيان ا )4(،  الط ا )5حيث مُنحت الإجابات القيم التالي : دايم  (، فقد تم اسةةةتددا  المعادل  الآتي  لتحدفد  1(، أبد ا )2(، نادر 

 .مستيفات الاستجاب 

 3أدنى قيم (/ –)أعلى قيم  في التدرفج  

 المتيسطات الحسابي  كما فلي:تقدفر  وبالتالي تكين فةات

 

 ( مرتفع5.00 -3.67)  ( متيس 3.66 -2.34)  مندفض (2.33 -1.00)

 

 ثالثاً: مقياس مركز الضبط
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( زوجةا ، وتصةةةةن  إلى مجميعتين: 29)  (، وفتضةةةةمن المقيةا 1979 معرب من قطةل )برهي ،ال  تم اسةةةةتدةدا  مقيةا  روفتر

(، 28،  26، 22،  15،  13، 12،  11، 10،  5، 4،  3عن مركز الضةةةةط  الداخلي، وهي: ) مجميع  الأولى: الفقرات التي تمثلال

 ( عند الاجاب  عليها بالرمز )ب(.0عند الاجاب  عليها بالرمز )أ( وفعطى درج  ) بند (، لكل1وتعطى درج  )

( 29،  25، 23،  21،  20، 18،  17، 16،  9، 7،  6،  2المجميع  الثاني : الفقرات التي تعطر عن مركز الضةةط  الدارجي وهي )

 الاجةابة  عليهةا عطر الرمز  مةا فتم( عنةد0وتعطى درجة  )كمةا  )ب(،    الاجةابة  عليهةا عطر الرمز  مةا فتمعنةدطنةد  لل  (1وتعطى درجة  )

 )أ(.

فةتين: الأولى فة  الضةط  الداخلي، وهم الطلط  الذفن فحصةلين على درجات   ةمن المقيا  إلى   ن علىيطوفمكن تصةني  المسةتجي

( درجة ، أمةا 23 -  10الدةارجي وهم للةذفن فحصةةةةلين على الةدرجةات )   فةة  الطلطة  ذو  مركز التحكم(، والفةة  الثةانية6  -  0من )

 ( فانهم بين الاتجاا الداخلي والدارجي.  9 - 7الذفن فحصلين على درجات من )

 ( تهمل في عملي  التصحي  حس  تعليمات روتر لأن هذا الفقرات للتميفه.27، 24، 18، 14، 8، 1أما الفقرات )

 وثطات المقيا  دلالات صد 

، كما تم التدكد من ثطات الإعادة،  من خلال اسةتعراض المقيا  على مدتصةيين( بالتدكد من صةد  المحتيى 2014   ،)الرباعط قا 

  (.0.79(، وثطات الاتسا  الداخلي بلغ )0.80وبلغ معامل الثطات )

 

 ومناقشتها نتائج الدراسة

 لبة مدارس الملك عبدلله للتميز؟لدى ط التسويف النشط درجةما  نتائج السؤال الأول: 

وللإجاب  عن هذا السةةةةؤال، تم تحليل إجابات طلط  مدار  الملك عطدالل الثاني للتميز على مقيا  التسةةةةيف  النشةةةة  من خلال  

 : (5) حساب المتيسطات الحسابي  والانحرافات المعيارف ، كما هي مي   في الجدول

 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مقياس التسويف النشط : (5جدول )

 الرقم
 الفقرة

الةةمةةتةةيسةةةةةة   

 الحسابي

الانةةةةةةحةةةةةةراف  

 المعيار 
 المستيى

9 
أقي  بتدجيل تنفيذ مهامي عمدا  من أجل اسةتددا  اليقت بشةكل  

 أكثر كفاءة
 متيس  0.968 3.23

 متيس  1.124 3.01 جل إنجاز مهامي عمدا  لزفادة دافعيتي ؤأ 10

 مندفض 1.127 2.99 ألاحب أن أدايي فتدهير كلما اقترب ميعد التسليم النهايي   1*

 متيس  1.019 2.93 ما أكين في عجل  من أمر  دنلا أنجز المها  بجيدة ع 2*

*7 
أاةةةعر بالتيتر ولا أسةةةتطيع التركيز على انجاز مهم  عندما 

 خرى لها ميعد نهايي قرف  أفضا  أفكين هناك مها  
 متيس  1.144 2.93

*3 
جلها حتى الميعد ؤلا أاةةعر بالر ةةا عن نتايج عملي عندما أ

 النهايي  
 متيس  1.239 2.91

 متيس  1.034 2.91 تمكن من استغلال وقتي بشكل أفضل لأأؤجل عمدا   11

 متيس  1.058 2.90 أاعر بالقلق عندما فقترب الميعد النهايي لإنجاز المها   5*

*4 
ت المهم  قطل الميعد النهايي بيقت  ممأحقق نتايج أفضةل إذا أت

  ف  كا 
 متيس  1.217 2.82

*8 
بميعد تسةةليم    لتزا لالأاةةعر بالإحطاط عندما أكين مضةةطرا  

 المها 
 متيس  1.126 2.79

 متيس  1.153 2.65 عندما ا طر إلى العمل تحت الضغ   نزعا لابا أاعر  6*

12 
أنجز معظم مهةامي مطةااةةةةرة قطةل الميعد النهةايي لأنني اختةار  

 ذلك عن قصد
 متيس  1.230 2.60

 متيس  1.238 2.57  الطا  ما أتدخر في انهاء الياجطات   15*

 متيس  1.250 2.56 كثيرا  ما أفشل في إتما  المها  التي أحددها لنفسي مسطقا   14*

*13 
قةايق قليلة  من ميعةد  د ةالطةا  مةا أبةدأ العمةل على الياجطةات قطةل  

 التسليم، لذا أجد صعيب  في إنهاء العمل في اليقت المحدد
 متيس  1.168 2.47
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 مندفض 1.200 2.27 أجد صعيب  في إكمال الياجطات بعد وقت من الطدء بها  16*

 متيس  1.08 2.79 التسيف  النش  

 

تراوحت بين   ( أن المتيسةطات الحسةابي  لإجابات طلط  مدار  الملك عطدل للتميز على التسةيف  النشة   5فتضة  من الجدول )

" أقي  بتدجيل تنفيذ مهامي عمدا  من أجل  9الفقرة التي حصةةلت على أعلى متيسةة  حسةةابي هي الفقرة "(، وكانت  3.23-2.27)

" أجد 16، وجاءت بالمرتط  الأخيرة الفقرة "( وبمسةةتيى متيسةة 3.23" بمتيسةة  حسةةابي )اسةةتددا  اليقت بشةةكل أكثر كفاءة

المتيسة  الحسةابي  ، وقد جاءت( وبمسةتيى مندفض2.27بي )صةعيب  في إكمال الياجطات بعد وقت من الطدء بها بمتيسة  حسةا 

 .تيس ( وبمستيى م2.79لمستيى التسيف  النش  )

 

 ما مستوى الفاعلية الذاتية الإبداعية لدى طلبة مدارس الملك عبدلله للتميز ؟  نتائج السؤال الأول: 

للإجاب  عن هذا السةؤال، تم حسةاب المتيسةطات الحسةابي  والانحرافات المعيارف  لإجابات طلط  مدار  الملك عطدل للتميز على  

 ( فطين النتايج:6التسيف  النش ، والجدول )

 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأبعاد مقياس الفاعلية الذاتية الإبداعية : (6جدول )

 الرتط  الطعد
الةةةمةةةتةةةيسةةةةةة  

 الحسابي

الانةةةةةةحةةةةةةراف  

 المعيار 
 المستيى

 متيس  0.61 3.45 1 الفاعلي  الذاتي  في التفكير الإبداعي

 متيس  0.59 3.42 2 الفاعلي  الذاتي  في الأداء الإبداعي

 متيس  0.60 3.47 الفاعلي  الذاتي  الإبداعي 

الفاعلي  الذاتي    ( أن المتيسةةةطات الحسةةةابي  لإجابات طلط  مدار  الملك عطدل للتميز على لأبعاد مقيا 3فتضةةة  من الجدول )

 متيسةةةة في المرتطة  الأولى ببعةد )الفةاعلية  الةذاتية  الإبةداعية  في التفكير الإبةداعي(  (، وجةاء 3.42-3.45عية  تراوحةت بين )الابةدا

متيسة  حسةابي  بعد )الفاعلي  الذاتي  في الأداء الإبداعي( بجاء بالمرتط  الأخيرة بينما ، ( وبمسةتيى متيسة 3.45حسةابي وبلغ )

 .( وبمستيى متيس 3.47  الإبداعي  )، وقد بلغ المتيس  الحسابي لمستيى الفاعلي  الذاتي( وبمستيى متيس 3.42)

لدى طلط  مدار  الملك عطدالل الثاني    كانا بمسةةتيى متيسةة كلاهما  الذاتي  الإبداعي     الفاعلي التسةةيف  النشةة  و  ن  أالنتايج   تظهر

الطلاب الميهيبين  الطا  ما فكينين جيدفن في تنظيم وقتهم، حتى عندما فؤجلين المها . هم فعرفين   ن  قد فكين السةةةط  أللتميز،  

 دراسة  تشةي  وميران ما تيصةلت إليه  م الأكادفمي سةلطا . هذا التفسةير فتفق معكي  فعملين تحت الضةغ  دون أن فتدثر أداؤه

(Choi & Moran,2009)التسةيف  النشة  ليس دليلا  على الكسةل، بل هي أسةليب فتدذا الطلاب الياثقين من  ن  ، حيث رأوا أ

 أنفسهم بشكل واٍ . 

من جهة  أخرى، ارتفةاٍ مسةةةةتيى الفةاعلية  الةذاتية  الإبةداعية  فشةةةةير إلى أن الطلاب فثقين بقةدرتهم على إنتةا  أفكةار جةدفةدة وحةل 

ورخرون د  سةةةيل   هذا النتايج مع دراسةةة وتتفق   . بالأداء الأكادفمي المتميزالمشةةةكلات بطر  مطتكرة. هذا الأمر فرتط  عادة  

(Da Silva et al., 2020)  بين التسةةةةيف  النشةةةة  والفاعلي  الذاتي . فطدو أن الطلاب المتميزفن  ، التي وجدت علاق  طردف

با     كل من دراسةةة  تتفقكما    الأعمال أحيانا .النجاح ر م تدجيل بعض   للتعامل مع المها ، مما فسةةةهم في فمتلكين رليات مدتلف

علاق  إفجابي  بين التسةيف  النشة  والفاعلي   ا التي وجدت (liu et al,2017) ليي ورخرون ودراسة   Bai et al,2024)) ورخرون

 والتفكير الإبداعي.داعي  تتيس  العلاق  بين التسيف  النش  بالفاعلي  الذاتي  الإ ن  ث أوجدتا أالذاتي  الإبداعي  حي

 نتائج السؤال الثاني: ما هو مركز الضبط لدى طلبة مدارس الملك عبدلله للتميز ؟ 

للإجاب  عن هذا السةةؤال، تم حسةةاب التكرارات والنسةة  المةيف  لمراكز الضةةط  لدى طلط  مدار  الملك عطدل للتميز والجدول  

 ( فطين النتايج:7)

 التكرارات والنسب المئوية لمراكز الضبط: (7جدول )

 النسط  المةيف  العدد مركز الضط 
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 11.3 16 خارجي

 66.7 94 داخلي

 22.0 31 داخلي وخارجي

 100.0 141 المجميٍ

 

داخلي إذ بلغ عةدد الطلطة   أكثر مركز  ةةةةط  اةةةةييعةا  لةدى طلطة  مةدار  الملةك عطةدل للتميز كةان الة  ن  ( أ4فتضةةةة  من الجةدول )

  ( بنسةةةط16ا مركز الضةةةط  الدارجي فقد بلغ عدد الطلط  المصةةةنفين  ةةةمنه )م  %(، أ66.7( بنسةةةط  )94 ةةةمنه )  المدرجين

 %(.22(، بنسط  )31مركز  الضط  الداخلي والدارجي بلغ عددهم ) ينفمتلك. والطلط  الذفن %(11.3)

الطلاب المتميزفن فميلين لتحمل مسةؤولي     ن  مركز الضةط  الداخلي النم  الأكثر اةييعا ، وفي ة  ذلك أ ن  أراسة   الد تظهر نتيج 

جهدا هي ما فحدد مصةةةيرا  الطا  ما فكين أكثر اجتهادا . هذا النتايج   ن  نجاحاتهم وإخفاقاتهم. هذا منطقي، فالشةةةدص الذ  فعتقد أ

الفكرة الأسةةاسةةي  ما زالت  ن  في نظرفته الشةةهيرة. ر م مرور سةةنيات عدفدة، إلا أ Rotter (1966)تتيافق مع ما ذكرا روتر 

 ةةةط  الداخلي فميلين إلى قدرة أكطر على التنظيم الذاتي، وذلك فعزز  مركز   ينمتلكفالأفراد الذفن   ن  ، فهي فؤكد على أصةةةامدة

ثير  أفضةةةةا  أاةةةةار إلى أهمية  هةذا الجةانة  في تحقيق النجةاح الأكةادفمي. من الم ليفكيرت  Lefcourt (1982) أدايهم الأكةادفمي.

تظهر في هذا الطيانات. اليعي الذاتي والقدرة على التنظيم تطدو سمات أساسي   سمات الطلط  المتميزفن ن  للاهتما  ملاحظ  كي  أ

 ,.Muazzam et alورخرون ) وتتفق دراسةة  ميزا  لدفهم. ربما هذا ما ففسةةر سةةط  وجيدهم في مدار  التميز من الأسةةا .

 ومركز الضةط  الداخلي ووجدت ارتطاط سةلطي  مع نتايج الدراسة  التي وجدت علاق  افجابي  بين الفاعلي  الذاتي  الابداعي   (2023

ان الطلط  المتميزفن فمتلكين قدرة على التنظيم الذاتي للتعلم    ومركز الضةةةط  الداخلي وهي ما فدل على بين التسةةةيف  السةةةلطي

 و الطا  ما فمتلكين تسيففا نشطا . 

ومركز الضببط    الذاتية الإبداعية  وكل من الفاعلية  السبؤال الثال:: هل توجد علاقة دالة إحصبائياً بين مسبتوى التسبويف النشبط

 لدى طلبة مدارس الملك عبدلله للتميز في محافظة الكرك؟

 (.8متغيرات، كما هي مي   في الجدول )للإجاب  على هذا السؤال تم استددا  معامل ارتطاط بيرسين بين ال

 

 ومركز الضبط   الذاتية الإبداعية وكل من الفاعلية  قيم معامل ارتباط بيرسون بين التسويف النشط: (8جدول )

 مركز الضط  الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  المتغيرات

  التسيف  النش 
 0.441 0.612 معامل الارتطاط

 0.000 0.000 مستيى الدلال 

 

(،  0.612الذاتي  الإبداعي ، حيث بلغ معامل الارتطاط )  والفاعلي  ( وجيد علاق  طردف  بين التسيف  النش 5فتض  من الجدول )

بين التسةيف  النشة  (،  0.05( عند مسةتيى الدلال  )0.166وقيف ، كينها أكطر من القيم  المجدول  الطالغ  )ووجيد علاق  طردف   

 (.0.441ومركز الضط ، وبلغ معامل الارتطاط )

أظهرت نتايج الدراسة  وجيد علاق  ارتطاطي  ذات دلال  إحصةايي  بين التسةيف  النشة  وكل من الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  ومركز 

الطلط  الذفن فتمتعين بثق  عالي     ن  الضةط  الداخلي لدى طلط  مدار  الملك عطدالل الثاني للتميز في محافظ  الكرك. وفعكس هذا أ

بقدراتهم على الإنجاز والإبداٍ، والذفن فعزون نجاحاتهم إلى جهيدهم الذاتي ، فميلين إلى ممارسةةة  التسةةةيف  النشةةة  بطرفق   

 .منظم  وفع ال 

التسيف  النش   ن  ، حيث وجدت أ Da Silva et al., 2020) رخرون )د  سيل  و  فق هذا النتايج مع ما أاارت إليه دراس وتت

 & Choi) تشةةةةي  و ميران نتايج دراسةةةة   ة على التنظيم الذاتي. كما تتفق معفرتط  إفجابي ا بمسةةةةتيى الفاعلي  الذاتي  والقدر

Moran, 2009)الأفراد ذو  الإحسةةا  العالي بالتحكم في نتايجهم فميلين إلى إدارة وقتهم ذاتي ا، وفسةةتددمين   ن  ، التي أكدت أ

 .التدجيل الاستراتيجي كدداة لتحفيز الأداء تحت الضغ 

لدى الطلط  المتميزفن، حيث فيظفين مهاراتهم المعرفي  والانفعالي  لتنظيم   نمط ا سةةليكي ا إفجابي ا  فطُرز هذا التفاعل بين المتغيرات

التسةةةةيف  من عادة   تحيفلنضةةةةجهم المعرفي والانفعةالي، وقدرتهم على   جهيدهم وتحقيق إنجةاز أكادفمي فعة ال. وهي ما فعكس

 .سلطي  إلى استراتيجي  فعاله تعزز إبداعهم وأداءهم
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الذاتية الإبداعية ومركز الضبببط لدى طلبة مدارس الملك    بكل من الفاعلية  ما مسبباهمة التسببويف النشببطسببؤال الرابع:  نتائج ال

 عبدلله للتميز في محافظة الكرك؟

الذاتي  ومركز   الفاعلي في  لتسةةيف  النشةة مدى مسةةاهم  ا  الانحدار لتحدفداسةةتددا  تحليل    تمت الإجاب  عن السةةؤال من خلال

 تطين النتايج:( 9ز في محافظ  الكرك والجداول )الضط  لدى طلط  مدار  الملك عطدل للتمي

 

 الابداعية ومركز الضبط   الفاعلية الذاتية  كل من في  ل الانحدار لأثر التسويف النشطتحلي: (9جدول )

  المتغير المستقل

 جدول المعاملات تحليل التطافن ملدص النميذ 

مةةةعةةةامةةةل 

 الارتطاط

R 

مةةعةةامةةل  

 التحدفد

R2 

 قيم  ف
 مستيى

 الدلال 
B قيم  ت 

الةةةةدلالةةةةة   

 الاحصايي 

الةةذاتةةيةة   الةةفةةاعةةلةةيةة  

 الإبداعي   

.816 0.666 277.307 .000 +0.816 +16.653 0.000 

 0.000 6.621+ 0.490+ .000 43.841 240.0 490. مركز الضط   

 

قيم  ف الفاعلي  الذاتي  الإبداعي ، وفظهر ذلك من خلال كل من ( إلى وجيد قدرة تنطؤف  للتسةةيف  النشةة  في 6فشةةير الجدول )

( إلى أن القدرة التنطؤف   R²التحدفد )(، كما تشةير قيم  معامل α=0.05( وهي قيم  دال  إحصةاييا عند مسةتيى دلال  )277.307)

(،  0.816الحاصةل  في الفاعلي  الذاتي ، كما بلغت قيم  معامل الارتطاط )( من التغيرات 66.6للتسةيف  النشة  تفسةر ما نسةطته )%

 وكانت قيمتا بيتا افجابي  مما فدل على وجيد تنطؤ طرد  للتسيف  الأفجابي في الفاعلي  الذاتي . 

( وهي قيم  دال  43.841قيم  ف )إلى وجيد قدرة تنطؤف  للتسةةيف  النشةة  في مركز الضةةط ، وفظهر ذلك من خلال  فشةةيركما  

القدرة التنطؤف  للتسةةيف  النشةة  تفسةةر ما  ن  ( إلى أR²التحدفد )(، كما تشةةير قيم  معامل  α=0.05إحصةةاييا عند مسةةتيى دلال  )

(، وكانت قيم  بيتا ميجط  مما 0.490الحاصةل  في مركز الضةط ، كما بلغت قيم  معامل الارتطاط )( من التغيرات 24نسةطته )%

ه كلما كان مركز الضط  لدى الفرد أقرب للمركز ن  فدل على وجيد تنطؤ طرد  للتسيف  النش  في مركز الضط ، مما فدل على أ

ا ذاتي ا أفض ا أكثر ووعي ا لليقت والمها الضط  الداخلي ارتفع مستيى التسيف  النش ، مما فدل على تحكم   .ل وتنظيم 

التسةةةيف  النشةةة  لا فمثل سةةةليكا  سةةةلطيا  لدى طلط  مدار  الملك عطدالل الثاني للتميز، بل فظهر  ن  تشةةةير نتايج الدراسةةة  إلى أ

كاسةتراتيجي  تكيفي  فعال  ترتط  ارتطاطا  وثيقا  بالفاعلي  الذاتي  الإبداعي  ومركز الضةط  الداخلي. حيث فمار  الطلط  المتميزون  

أدايهم تحت الضةةغ ، مما فعكس ثقتهم العالي  بقدراتهم وإدراكهم لمسةةؤوليتهم هذا النيٍ من التسةةيف  بشةةكل واٍ  ومنظم لتعزفز 

 .الشدصي  عن إنجازاتهم

الإبداعي  ومركز الضةط  الداخلي،  وتكشة  النتايج عن علاق  تنطؤف  دال  إحصةاييا  بين التسةيف  النشة  وكل من الفاعلي  الذاتي  

الطلط  الذفن فتطنين هذا الاسةتراتيجي  فتمتعين بمهارات معرفي  وانفعالي  متقدم  تمكنهم من تحيفل التدجيل إلى أداة   ن  مما فؤكد أ

 ورخروند  سةةيل   تشةةي  وميران ودراسةة    محفزة للإبداٍ والإنجاز. هذا النتايج تتفق مع ما أاةةارت إليه الدراسةةات السةةابق 

(Da Silva et al., 2020) & (Choi&Moran, 2009) العلاق  الإفجابي  بين التسةيف  النشة  والكفاءة الذاتي  والقدرة  حيل

 .على التنظيم الذاتي

فشةةةير هذا التفاعل بين المتغيرات إلى نم  سةةةليكي خا  لدى الطلط  المتفيقين، فتمثل في قدرتهم على تيظي  مهارات إدارة  

اليقت والضةغيط بشةكل فع ال لتحقيق أداء مرتفع، مما فدل على مسةتيى متقد  من النضةج الأكادفمي والنفسةي. وتسةل  هذا النتايج  

الضةيء على  ةرورة التمييز بين أنماط التسةيف  المدتلف  في الطحيث التربيف ، و ةرورة مراجع  المفاهيم التقليدف  التي تنظر  

 .جيل باعتطارا سليكا  سلطيا  فق إلى التد 

 الخاتمة:
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تشةير نتايج الدراسة  إلى أن التسةيف  النشة  لا فعد سةليكا  سةلطيا  بالضةرورة، بل فمكن أن فكين اسةتراتيجي  فع ال  تعزز الفاعلي   

الةذاتية  الإبةداعية  وتنمي مركز الضةةةةط  الةداخلي لةدى الطلطة  المتميزفن. كمةا أو ةةةةحةت النتةايج وجيد علاقة  طردفة  ذات دلالة  

كل من الفاعلي  الذاتي  الإبداعي  ومركز الضةةط . وتطرز أهمي  هذا النتايج في تيجيه المربين  إحصةةايي  بين التسةةيف  النشةة  و

وصةةةانعي القرار نحي فهم أعمق لأنماط التسةةةيف  المدتلف . ومن ثم تيظيفها في تطيفر اسةةةتراتيجيات تعليمي  وتربيف  تسةةةاعد 

 الطلط  على استثمار قدراتهم وتحقيق التميز الأكادفمي.

 :التوصيات 

من نم  التسةيف    سةتفادةلااالذاتي لدى الطلط ، من خلال برامج تدرفطي ، بهدف  طيفر مهارات إدارة اليقت والتنظيمالسةعي لت-1

 النش  وتحيفله إلى استراتيجي  فعال .

منهجي  تعطي فرصةةة  لحل المشةةةكلات بطرفق   تيفير بية  تتي  تنمي  الفعالي  الذاتي  الإبداعي  من خلال أنشةةةط  منهجي  ولا  -2

 إبداعي .

متغيرات أخرى كةالر ةةةةا عن الحيةاة واسةةةةتراتيجيةات التكي  مع  ل من الأبحةاث على التسةةةةيف  النشةةةة  وفقةا   إجراء المزفةد-3

 . نفعالاتلاا

ن اٍ القرار إلى اعتماد برامج تعليمي  وسةةةياسةةةات تربيف  تركز على تعزفز مهارات التنظيم الذاتي وإدارة اليقت،   -4 أدعي صةةةُ

 .للاستفادة من التسيف  النش  في تحسين أداء الطلط  الأكادفمي وتنمي  قدراتهم الإبداعي 
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